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Farmwood fete ses 20 ans, un tronc
solide et une cime a ramifications

Iph igeneia Debruyne

Fonde en 1998,
Farmwood est une PME
specialisee dans la
construction de grande
portee en bois. Le nom
de la societe devoile le
lien avec I'agriculture.

Farmwnn-d a débuté comme
gpéclallste de batiments
agricoles. Les plus d'un million
de mbtres carrés de couver-
ture actuellement constrults
ne se situent pas uniquement
sur les exploltations. Au gré
des dvolutions du marchs,
Factivité sest  diversifide.

(uels aspects ont eu des Incl-
dences sur le développement?
Bilan des vingt années d'exis-
tence.

Dés le début, les structures
prennent différentes formes ot
répondent 4 divers besolns.
Des stabulations et des han-
gars de stockage de pallle fi-
gurent parml les premiléres
réalisations de Farmwood.
['un point de vue Ingénlerie et
technlque, le sectour a conmu
peu de changements. «Les cal-
culs thermiques, les charges ot
offorts sont des paramétres
stables. Pour chague nouvean
projet, le bureau détudes
sadapte aux exigences du
clients, explique Francols Jul-

«Un esprit familial»

Interview
JOHN OPPLIGER

Fondateur de Farmwood

Quelle 3 666 wvotre motiva-
tion pour créer Farmwood?
Avec un certificat fédéral
de capacité de mécaniclen en
machines agricoles en poche,
Jal commencé ma carrlére
dans une entreprise de cons-
truction en bols tout secteur
confondu. Aprés cing ans dex-
pérlence, me mettre & mon
compte a 6té une évidence. Vu
ma formation, Je me suls orlenté
vers les structures 4 grande
portée pour lagricultura.

Comment le développement
de [a sociétsé se traduit en
chiffres?

La premiére année, la PME
avalt cing employés. Nous

avons mené i blen cing chan-
tlers. Aujourdhul, nous som-
mes 110 collaborateurs et
réallsons environ 110 bati-
ments par année. Léguation
est blen parlante. Chacun
apporte son bout de bols &
I'édiflce.

Quel est lesprit de [a firme?
Dans le sens strict, Farm-
wood n'est pas une entreprise
familiale. En revanche, un es-
prit dappartenance i une
grande famille y régne. J'ac-
corde de I'mportance 4 un
management stable et pé-
Tenne.
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my, directeur commerclal. De
midme, les caractéristiques dos
matériaux ukllisés, le bols i
90% Indigéne et les isolants tels
que les panneaux sandwlch,
m'ont pas falt I'objet de trans-
formations  technologlques
majeuras. Au fil des années, le
processus operationnel a &té
poaufiné. Avec un turn-over
relativement falble, le bureau
d'études ot Néquipe de chantler
ont Implémenté des protocoles
efficaces. Les collaboratlons
ave: d'autres corps de métler
se sont solidifides.

Elargissement

du champ

Wu la niche cholsle, la poll-
tique agricole a des Incldences
directes sur le potentiel de
l'entreprise. A titre d'exemple,
aprés la mise en vigueur de
I'DOrdonnance sur la protection
des animaux (OPAN), la cons-
truction de stabulations bres
a légérement augmenté. En
revanche, le climat &conomi-
que n'encourage pas des Inves-
tissements daménagement
avec: un plan d'amortissement
a moyen ou i long terme. «Une
diversification réfléchie s'est
Imposées, affirme John Oppll-
ger, fondateur. La firme a opté
pour une transposition des
compétences vers dautres
segments. Les techniques et
les normes pour des ouvrages
agralres sont ldentiques 2
celles des structures Indus-
trielles et sportives. Dans la
continuité de la spéclalisation,
le développement de ces cré-
neaux a pris son envol. Actuel-
lement, 40% de la clientile sont
des agriculteurs, 40% provien-
nent du secteur de I'industrie
et de l'artisanat et 20% du mi-
lieu équestre et lolsirs.

Léconomle circulalre, le
cleantech et d'autres change-
ments dans les mentalités en-

John Oppliger, fondateur-CED {3 gauche), et Thomas Bouffaron, technicien bois, dans les

locaux 3 Payerne.

trepreneurlales ont contribué
4 lapercée du prodult dans les
nouveaux marchés clbles. Les
avantages des structures sont
plus amplement reconnus et
valorisés.

Ala bonne résistance au feu
et i la lexibilté en matiere de
portées sajoute la falble em-
preinte écologique. Délivrant
sur demande la certification
dorigine Bols Sulsse, Farm-
wood assure son engagement.
[rans la mesure du possible, la
matlére premiére provient des
environs Immédiats du leu de
construction. «Quand le type

de bols ne se préte pas 4 une
valorisation dans le batiment,
nous apportons une solutlon.
Mos clients, propriétalres de
forets, sont mis en contact
avec nNos partenalres scleurs.
Souvent, ces dernlers achétent
et acheminent la marchandise
vers dautres filléress, soullgne
Frangols Julmy.

Volonte de parennisear

et de moderniser

La participation 4 la toute
nouvelle Initlative Foret & Bols
4.0 témolgne de la volonté de
pérenniser et de moderniser la
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fillére. Plloté depuls le Centre
BFD» 3 Blenne, ce projet collec-
tif vise 4 oplimiser la transition
numérique. «La digitallsation
ouvre de nouvelles portes ot
madifie le business plan. Cette
Innovation vise i parfalre da-
vantage nos servicess, répond
John Oppliger.

En vingt ans, la PME a connu
une courbe de crolssance posl-
tive. Au long de la diversifica-
tion, la malirise du processus
technigue s'est perfectionnée.
Dés lors, la machine hullée in-
tagre les nouvelles technolo-
gles. Lévolution se poursuit.



